
 

 
 

CELEBRACIÓN DÍA INTERNACIONAL DE LA PAZ. 
 

Cada año, el 21 de septiembre se celebra el ​Día Internacional de la Paz en todas las partes                  
del mundo. La Asamblea General lo ha declarado como un día dedicado al fomento de los ideales de                  
paz en todas las naciones y pueblos y entre estos. 
 

Para lograr el desarrollo social y económico de todas las personas del mundo y garantizar la                
protección de sus derechos, las Naciones Unidas adoptaron, en el año 2015, diecisiete Objetivos de               
Desarrollo Sostenible (ODS) que abarcan una amplia variedad de materias de impacto directo en la               
sociedad..  

 
A través del ​Objetivo Nº 16​, titulado “Paz, Justicia e Instituciones sólida​s”, las Naciones              

Unidas convocan a las organizaciones a fomentar un desarrollo sostenible y a facilitar el acceso de                
todas las personas a la justicia a través de  instituciones efectivas, responsables e inclusivas. 

 
El tema de este año es la conmemoración del ​70 aniversario de la Declaración Universal               

de Derechos Humano​s, que reconoce la dignidad inherente y los derechos igualitarios e inalienables              
de todas las personas.  
  

Como ​Movimiento Felices ​promovemos el fomento permanente del bienestar y la felicidad            
como un derecho humano fundamental en personas, comunidades y organizaciones a través de             
toda Latinoamérica. Es por ello que invitamos a diversos líderes como usted a suscribir su apoyo a                 
través de este documento, derivado de los lineamientos de las Naciones Unidas, a fomentar una               
cultura sostenible de paz en su entorno laboral.  
 
 
Yo, …………………………………………………………....  País:.......................................................... 
Cargo ………………………………………………  Institución:............................................... 
 

Me comprometo a conmemorar el Día Internacional de la Paz y el 70 aniversario de la                
Declaración Universal de los Derechos Humanos, suscribiendo mi apoyo a través del fomento del               
respeto, la tolerancia ante las diferencias, la resolución pacífica de problemas y procurando un              
ambiente grato, justo e inclusivo. 

 
 

 
……………………………………………………………….. 

FIRMA   



 


